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LEI MUNICIPAL N° 2.034 /2026

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO
DEPARTAMENTO DE POLITICAS
PUBLICAS PARA A MULHER, VINCULADO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, NO AMBITO DO

MUNICIPIO DE JERONIMO
MONTEIRO/ES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JERONIMO MONTEIRO, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a
Camara Municipal de APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado, no ambito da estrutura administrativa
do Poder Executiveo Municipal, o Departamento de Politicas
Publicas para a Mulher, vinculado & Secretaria Municipal de
RAssisténcia Social, com  a finalidade de planejar,
coordenar, articular, executar e monitorar a Politica
Municipal para as Mulheres.

Art. 2° S3o objetivos do Departamento de Politicas Publicas para a
Mulher:

|- Objetivo Geral:

Promover politicas publicas voltadas as mulheres no dmbito
do Municipie de Jerdnimo Monteiro, congiderando sua
diversidade, especialmente guanto A geracgdo, raga/etnia,
orientacido sexual, condicdoc sococioecondémica, deficiéncia e
localizagdc nos espag¢os urbano e rural, visando a garantia
de direitos, a equidade de génerc e a inclusdo social.

Il-Objetivos Especificos:

I- Planejar, organizar, articular e monitorar planos,
programas, projetcs e acbes voltades a defesa dos direltos
das mulheres, assegurando-lhes plena participagdo na vida
soccioecondmica, politica e cultural do Municipio;

ll- Articular-se com & socledade civil organizada,
conselhos, o&rgdcs publicos e instituigdes privadas para o
desenvolvimento de agdes, campanhas educativas e
iniciativas relacionadas as politicas publicas para as
mulheres;
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Il — Estimular, apociar e desenvolver estudos, levantamentos,
pesquisas e diagndsticos sobre a realidade das mulheres no
Municipio;

IV- Formular e sugerir politicas publicas de interesse
especifico das mulheres, de forma integrada com os demais
6rgdos da Administracido Municipal, bem como em parceria com
os Governos Estadual e Federal;

V - Tncentivar e apoiar a adesdo do Municipio a programas,
pactos e politicas nacicnais e estaduais wvoltadas ao
enfrentamento da violéncia contra as mulheres e a promogio
da igualdade de género;

VI — Promover agdes que contribuam para a geragdo de
emprego, renda, autonomia econémica e inclusdo produtiva
das mulheres;

VIl - Atuar de forma integrada com as demals Secretarias
Municipals na preomogdc de programas de formacde e
capacitacde de servidores e servidoras publicas, visande a
eliminacdo de praticas discriminatérias de género;

VIll - Propor e acompanhar a celebracdo de convénios, termos
de cooperacdo e parcerias nas Areas relacionadas as
pcliticas publicas para as mulheres;

IX — Assegurar a transversalidade das politicas de género na
Administracdoc Pablica Municipal, por meio da articulacdo
intersetorial;

X — Articular e apoiar os egquipamentos publicos municipails
veltados ao enfrentamento da violéncia e da discriminacdo
centra a mulher, bem como estabelecer parcerias com o0s
entes estadual e federal;

Xl — Desenvolver acdes socioeducativas que promovam a
inclusdo social, a cldadania e o fortalecimento da
autoncmia das mulheres, inclusive no ambito do
gerencilamente orgamentidrio familiar;

Xll — Desenvolver outras atividades correlatas as politicas
publicas para as mulheres.

Art. 3° O Departamento de Politicas Publicas para a Mulher
atuara sob coordenagdo e supervisdo da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, em articulacido com os demais orgdos
da Administracgdc Publica Municipal.
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Art. 4° A crganizacdo interna, o funcionamento, as
atribuilcdes complementares e a estrutura administrativa
necessaria ao pleno desenveolvimento das atividades do
Departamento de Politicas Publicas para a Mulher poderio
ser regulamentadas por ato do Poder Executivo Municipal,
observada a legislacido vigente.

Art. 5° O Poder Executivo Municipal podera utilizar,
preferencialmente, a estrutura administrativa, técnica e de
pessoal ja existente, podendo adotar medidas
administrativas necessirias para o cumprimento desta Lei,
respeitados os limites legals e orcamentarios.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo por conta de dotagdes orgamentdrias préprias,
suplementadas se necessiaric, observadas as disposigdes do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da
Lei Orgamentdria Anual.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Pago Municipal de Jerbnimo Monteiro/ES, 24 de fevereiro de 2026.

JOSE VALERIO BINOTI NETTO
Prefeito Municipal
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